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PLAN o Activité et adhérents

1.1. Etablissements et salariés suivis
1.2. Evolution du nombre de SSTI

a Ressources humaines

2.1. Répartition de I'ensemble des effectifs au sein des SSTI
2.2. Médecins du travail, médecins en spécialisation
2.3. Autres membres de I'équipe pluridisciplinaire

e Systémes d’information, Thésaurus Harmonisés
2.5. Appropriation des différents éléments constitutifs de I'interopérabilité

a Action en milieu de travail

3.1. Actions en milieu de travail par salarié
3.2. Actions en milieu de travail par entreprise

e Suivi de I’état de santé

4.1. Visites reéalisées par des médecins
4.2.Répartition des classements en SIR et hors SIR
4.3. Visites realisées par des infirmiers

4.4. Aménagement de poste et inaptitude

5. Etude et veille sanitaire
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Adhérents




Etabli SUIVIS




Principe d’'universalite

pour accueillir 1 millions de salariés
prés de sur tout le territoire,

travaillant 1 5 million
dans 9 d'établissements
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Les salaries suivis par les Services de santé au travalil

Fonction onction territorial®
Publique — 198 M
5,656 M

Source : Rapport de Branche 2017
Rapport des conditions de travail Bilan 2015
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Des entreprises adhérentes des SSTI qui sont principalement

des TPE

79% W Etablissements Salariés
31%
27%
23%
17% 19%
(———

1 a9salariés 10 a 49 salariés 50 a199 salariés 200 salariés et plus

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 ,
préfiise
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Evolution du nombre de SSTI prenant en charge des salariés
du secteur public et part du secteur public dans les effectifs

Sulvis, entre 2011 et 2017

75%

65%

55%

45%
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Source : rapport Chiffres clés 2017-2018

= 7%
65%

,
préffise

RAPPORT

CHIFFRES-CLES
2017-2018

¢dition octobre 2015

5%
4% ) 5%
| e — e —
- '\ﬂ a% (]
=4 40
4% 4
" 3oz 3%
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
== =% de SSTI prenant en charge des salariés du secteur public
== ==Nombre de salariés suivis (en % des effectifs totaux)
,
5 préise
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Répartition des salaries du secteur public suivis par les SSTI

en 2017 selon le type de structure =
RAPPORT

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 CHIFFRES-CLES
2017-2018

gdition octobre 2018

Fonction publique
hospitaliere
18%

58 % des salariés du
secteur public suivis par les
SSTI sont employés par des
collectivités territoriales

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Evolution du nombre de SSTI (1995-2018)
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1 préfise
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En proximité des salariés et des entreprises

i

17 000

collaborateurs

+de 23 000 oo

1500 § Vﬂ’ | & 10220

centres fixes, W w centres annexes

répartis sur 1.|\:$ -I-I 5 3 0 ou d’entreprises

'ensemble
du territoire 5. points de stationnement
d'unités mobiles

12 préfse
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Ressources humaines




Reé
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ble
SSTI




Répartition de 'ensemble des salaries des SSTI par
groupes d'emplois (en personnes physiques)

2018 ASST / Secrétaires

Infirmiers en médicaux 4 093
Santé au /

Travail1 874

ASST / Assistants Equipe
pluridisciplinaire 940

ASST / Assistants
Santé Travail 1 118

Médecins du

travail et
médecins en
spécialisation
4721

Préventeurs 1 626

~~__ Fonctions support2 762

Source : rapport de branche 2017 ,
15 re se
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Répartition des préventeurs par metiers
au 1° ia.nVier 2018 preffse

RAPPORT

Source : Rapport de Branche 2017 B BRAN%{;

40%
30%
20%
N - . .
0%
Techniciens Ergonomes Psychologues Ingénieurs Autres
Hygiéne du travail Hygiéne
Sécurité Sécurité /
Chimistes

17 préfse
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Démographie meédicale dans les SSTI

4 721 medecins en personnes physiques au 1°" janvier 2018
- 3,5 % par rapport a 2017

Evolution des effectifs de médecins du travail et autres médecins entre 2010 et 2018

6300
«=t==Réel Personnes physiques
5571 wte Rée| ETP
5 300 ——— 078 5054 5092 5025
i i e s — 4945
5 302 5243 - —— 4721
4 300
o— — i s 0 3883
= 4084
3 300
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 Z @
PP 19 prétEhlse
Dr Corinne LETHEUX - Médecin-Conseil Vendredi 1€ février 2019 e AT



Densité 2018 des medecins du travail pour 100 000 habitants

(source CNOM)
|

@ Paris: 29,8
@ Hauts de Seine : 20,8

@ Seine Saint Denis : 8,1
@ Vval de Marne : 9,2

D’aprés les données de la
cartographie interactive de la
démographie médicale du CNOM

Densité pour 100 000 habitants

Densité forte

Densité moyenne

- Densité faible

@ Chaire de médecine du travail
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Dr Corinne LETHEUX - Médecin-Conseil Vendredi 1€ février 2019



Structure des effectifs de médecins (physiques)

- préffise
14,30% : ,
50% Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 RAPPORT
CHIFFRES-CLES
2017-2018
80%
\I'
70%
Cumul emploi retraite
ey . o ‘ ¢dition octobre 2019
m DES ou CES et qualifiés en médecine du travail
50% m Qualifiés ar le biais de la commission de qualification
= Diplébme éfranger et qualifiés en médecine du travail
40%
m Autres (DES ou CES d'une autre spécialité)
30%
= Médecins en cours de spécialisation
20%
0,70% —
10%
0%

2018

21 préfse
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Pyramide des ages des medecins du travail et autres

medecins au 1°®" janvier 2018

65 ans et plus 8,8% 10,0%
60 a 64 ans 8,2%
55a59 ans 51% 1,7%
50a54ans 3,6% 9,4%
453 49 ans 2,0% 7.1%
40a 44 ans 1,6% 4,8%
35a39ans 1,5% 3,4%
30 a34ans 1,1% 3,1%
25229 ans 0,3% 0,8%
[Moins de 25 ans
Hommes Femmes

17,5%

Source : Rapport de Branche 2017
(en personnes physiques)

Principales
caractéristigues

4 154 médecins et 567
collaborateurs médecins, PAE
et concours européen en 2018

75 % des effectifs de 50 ans
et plus

Age moyen des médecins du
travail : 56 ans

Age moyen des collaborateurs
médecins : 49 ans

68 % de femmes
57 % de temps partiel

22
Dr Corinne LETHEUX - Médecin-Conseil

RAPPORT
DE BRANCHE
2017

¢dition novembre 2078
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differe titutifs



Interoperabilité

25 préfise
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Interoperabilité

Echanges de données informatisees

Protocole d’interface standardisé

Format d’export

Définition des Informations a échanger

Compatibilité des données a echanger

26 préfise
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L es Thésaurus Harmonisées

Les Thésaurus Harmonisés permettent
de renseigner 95 % des données qui
doivent figurer dans le DMST

o

-
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Les 8 Thésaurus Harmonisés initiaux

Trois Thésaurus de référence

Trois Thésaurus adaptés/revises

prégse

PREVENTION ET SANTE AU TRAVAIL

INFORMATIONS

Parler le méme langage pour construire et partager
des diagnostics

Les Thésaurus Harmonisés

Les huit Thésaurus initiaux

Trois Thésaurus de référence

—
[ Secteur dactivité -wravsmsss  —
[ EffetssurlasSanté cuoows

Trois Thésaurus adaptés/révisés

Deux Thésaurus créés
—[ Action en milieu de travail

—[ Prévention

MEDICO-TECHNIQUES

B U

H
. I
EEEEDEDEEE

Composition des groupes
Thésaurus

» Dr Corinne LETHEUX {Présonse -
Buis)

» DrPascal BIACHE {asirme -
Creutzwoid)

» Dr Nicolas BOHIN {4CMS  Suresnes)

» Dr Martine FAVOT (Cfficience Sonté
au Trovail  Peris

» Dr Sylvie FERRANDIZ (41SMT 36
Chéraauroux)

» Olivier FOLLIOT (0PSAT - Dole)

» Dr Elisabeth GAULTIER {CiHL 45 -
Saran)

» Dr Isabelle GRIMAUD (CMIE - Paris)

» Valéry HOURNON GAIA #PAL - Cho-
renton-le-Font)

» Timothée HUSER (AMSN - Bois-Guil-
lazirme)

» Dr Frangois LEVAIN {Santé oy travail
du Genevols  Ville-lu-Grarncl)

# Dr Nicole MARTIN {AST &7 Cckboi-
shaim)

» Dr Véronigue OLIN (APST-8TP-20 -
Hottanol

Dr Corinne LETHEUX - Médetim-Conseit

b Sylvie PARRIAUD (AGFMETRA - Oui-
ins}

b Dr Roberta PERA iCIAMT - Pais)

» Dr Virginic ROIG {ASMT 65 - Tarbes)

» Dr Sylvic ROMAZINI st Provence -
Aix-en-Provence)

» Dr Esther SZWARC jOPSAT  Vesoui)

b Michaél ZAOUI {Cralk - Paris)

Rapprochez-vous de votre
éditeur de logiciel en Santé
au travail.

Participez a la veille de ces

Thésaurus en contactant
vos clubs utilisateurs.

Vendredi 1€ février 2019




Part des SSTI ayant implementé chaque Thésaurus
en 2016 et 2018 Source : rapport Chiffres clés 2015-2016 et 2017-2018

A 2003 o e

PCS ESE o
33%

CIM10 61% o

. 70%
Vaccins g

’ 70%
Examens Complémentaires E

68%
Actions en milieu de travail (AMT)

i 5 55%
Préventions

2 : 70%
Expositions professionnelles ’

B2016 B2017 2018

29 préfEliise
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Activités et adherents
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Action en milieu de travail




all




Proportion de salaries couverts par une fiche d’entreprise

nnnnnnnnnnnnnnn

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 RAPPORT

CHIFFRES-CLES
2017-2018

gdition octobre 2019

Proportion de salariés
couverts par une fiche
d'entreprise

2017
33 préfse
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Nombre de fiches d’entreprises realisées
(creation et mise a jour)

’
préffise

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 RAPPORT

CHIFFRES-CLES
2017-2018

610 00O fiches d’entreprises établies P ioncctobra 2,
(réalisées en 2017 ou les années précedentes)
dont 117 500 en 2017

45 9% des établissements couverts

35 préfse
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Nombre d'Actions en Milieu de Travall

ﬁ

Actions en Milieu de <7

520 000

Travall tracées dans
265 000 établissements

En 2017

36 préfise
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Suivi de I'état de sante




nts




Répartition des salaries du secteur prive suivis par les SSTI
selon le type de risque en 2017 ——

: i 5 ; RAPPORT
Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 CHIFFRES CLES
2017-2018

gdition octobre 2018

39 pré@se
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Visites decins



Répartition des visites medicales par type de visite entre
2015 et 2017 6,3 millions de visites

" Visites a la demande

m Vistes de reprise préffilse
| RAPPORT
39% 34% | o i ) CHIFFRES-CLES
- 28% = Visites de préreprise 2017-2018

Visites périodiques

¢dition octobre 2019

M Visites d'embauche

2015 2016 2017 clés 2017-2018

a1 préfse
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Visite rmiers




Evolution de la part des salariés vus en visites par un infirmier
de 2011 a 2017 préMse

nnnnnnnnnnnnnn

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 RAPPORT
CHIFFRES-CLES
2017-2018

1,5 millions d’examens réalisés par les infirmiers

9,9% 10,1%
7,8%
5,6%
5,0%
2,1% 2,5% I
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
43 préfise
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Nombre de salariés réorientes par I'infirmier lors de la VIP

,
préfisse

RAPPORT

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 CHIFFRES-CLES
2017-2018

, . Nombre de salariés O ——

= On peut évaluer a plus de 63 000, -

le nombre d'orientations vers un 63 000

medecin du travalil, lors d’'une visite ——

d’'information et de prévention (VIP) ..

realisée par un infirmier, soit 1,4 % Orientés vers un

médecin lors d'une
des ces VIP o
44 pré@se
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Nombre de salariés ayant benéficieé d'un amenagement de
poste

,
préfisse

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 RAPPORT

CHIFFRES-CLES
2017-2018

Nombre de salariés
: , 330000
" En 2017, le nombre d'aménagement O

de poste est estime a 330 000

150 000

" Les avis d’'inaptitude : autour de 150 -

000 personnes en 2017, soit 1 % du
nombre de salariés suivis

T

Ayant bénéficié d'un  Déclarés inaptes
aménagement de
poste

46 préfse
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Etude et veille sanitaire




Suivi individuel et vellle sanitaire

Une veille sanitaire et une tracabilité des expositions
professionnelles toujours + développée

6,5 millions de dossiers médicaux
santé travaill informatisés et structurés
permettant un meilleur suivi dans le temps
et 'exploitation de données collectives.

819% des SSTI ont participé dans I'année a
au moins une enquéte nationale
épidémiologique

pour nourrir la recherche

s préfgise
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Etudes et veille sanitaire =
RAPPORT

Source : rapport Chiffres clés 2017-2018 CHIFFRES-CLES
2017-2018

¢dition octobre 2018

IIII e R

Au moins 1 étude SUMER EVREST RNV3P Autres Travaux

Taux de participation des SSTI aux études en 2018

49 préfse
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Je vous remercie.

c.letheux@presanse.fr



mailto:c.letheux@presanse.fr

