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Institut d’Ergologie
Université de Provence
29, avenue Robert Schuman
13621 Aix-en-Provence Cedex 1
Tél : 04.42.95.33.29
www.ergologie.com
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Observatoire Régional des Métiers
41, La Canebiére
13001 Marseille

Tél : 04.96.11.56.56
WWwWw.orm-paca.org

Institut Régional
du Travail
Aix+Marseille Université

Institut Régional du Travail
12, traverse Saint-Pierre
13100 Aix-en-Provence

Tél : 04.42.17.43.11
http://irt.univmed.fr

Laboratoire d’Economie
et de Sociologie du Travail
35, avenue Jules Ferry
13626 Aix-en-Provence Cedex
Tél : 04.42.37.85.00
www.lest.cnrs.fr

Centre associé régional du Géreq
www.cereq.fr/pdf/craaix.pdf

Act Méditerranée
Europarc de Pichaury Bat C1
1330, rue Guillibert de la Lauziére
13856 Aix-en-Provence Cedex 3
Tél : 04.42.90.30.20
http://www.actmediterranee.fr

Plan d’accés a la Maison de la Région
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Maison de la Région
61, La Canebiere - 13001 Marseille
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Le Pole Régional Travail est une initiative de 6 organismes de la
région Provence-Alpes-Cote d’Azur impliqués dans des activités
de production et de diffusion des connaissances sur le travail. Il fédere
de facon originale les forces et les complémentarités de leurs
approches pour constituer un péle innovant en matiere d’études,
de recherches, de formations et pour développer une expertise de
qualité autour des enjeux liés aujourd’hui a I'emploi, a la formation,
au travail et aux qualifications. Défendant une déontologie commune
de ses membres basée sur l'affirmation d’une mission de service
public, le Pole Régional Travail offre a tous les acteurs en région,
- qu'il s'agisse des pouvoirs publics, des collectivités territoriales,
des partenaires sociaux, des milieux associatifs ou encore des
« simples » citoyens - un ensemble de ressources leur permettant
d’agir en meilleure connaissance de cause et, ainsi, d’accroitre la prise
qu’ils peuvent avoir sur leur propre destin. Son action prend la forme
de cycles de conférences ouverts a un large public, de colloques,
de publications, d’accompagnement de groupes de travail, de réalisa-
tion d’études, d’actions de formation. Elle prend également la forme
d’un séminaire sur les risques psychosociaux associant chercheurs et

acteurs de la prévention.

La Conférence inaugurale le 6 octobre 2011 a Marseille (Pharo) sur
le theme « Qualité du travail, emplois de qualité » a constitué la
premiere manifestation publique du P6le Régional Travail.

Alors que la notion de qualité est largement utilisée pour la production
des biens et des services, qu'en est-il de la qualité du travail et de
I'emploi ? Un emploi de qualité est-il une condition nécessaire a une
production de qualité ? Pourquoi des secteurs entiers n'arrivent-ils pas
a recruter malgré un ch6mage de masse ? La qualité du travail et de
I'emploi se mesure-t-elle, et avec quels indicateurs ? Quelle percep-
tion les salariés ont-ils de la qualité de leur travail? Et de leur emploi ?
Quelle reconnaissance du travail accompli et des compétences mises
en ceuvre ? En France et a I'étranger ?

Nous avons commencé a aborder toutes ces questions lors de la Con-
férence inaugurale, mais de maniére générale. Nous vous proposons
de développer tous ces points lors d'un Cycle de Conférences
animées par les différents organismes du Pole Régional Travail et qui
auront toutes lieu a la Maison de la Région a Marseille (voir plan
d’accés en derniére page).

Programme des Conférences 2012

2 février Qualité de vie au travail comment évaluer
la satisfaction au travail ?
(Act Méditerranée) Reportée a une date ultérieure
21 mars Contraintes organisationnelles et travail : quelle

efficacité ?
(IRT d’Aix-en-Provence)

30 mai Lean manufacturing : la qualité de vie au travail
au régime amaigrissant ?
(Institut d’Ergologie)

27 septembre Travail peu qualifié et a bas salaire en Europe
quelle influence des regulations nationales ?
(LEST)

Changer d’emploi, changer de travail : quels
enjeux ?
(ORM)

29 novembre

Chaque conférence fera I'objet d’une plaquette d’information détaillée




